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 Bienvenue  

dans lõartisanat  
 

 
Jean-Louis ORAIN 
0ÒïÓÉÄÅÎÔ ÄÅ ÌÁ #ÈÁÍÂÒÅ ÄÅ -ïÔÉÅÒÓ ÅÔ ÄÅ Ìȭ!ÒÔÉÓÁÎÁÔ ÄÕ 6ÁÌ Äȭ/ÉÓÅ 

 
 

Chers apprentis, étudiants des métiers, 
 

En suivant votre formation au sein de notre Centre de Formation 
Äȭ!ÐÐÒÅÎÔÉÓȟ vous avez fait un choix privilégiant un avenir professionnel 
de qualité. 
 

%Î ÅÆÆÅÔȟ ÓÁÃÈÅÚ ÑÕȭÁÕÊÏÕÒÄȭÈÕÉ ÌÁ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÐÁÒ ÌÅ ÂÉÁÉÓ ÄÅ 
ÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÐÅÒÍÅÔ ÄÅ ÄïÃÒÏÃÈÅÒ ÄÅÓ ÄÉÐÌĖÍÅÓ ÄÅ ÌȭïÄÕÃÁÔÉÏÎ 
nationale tout en se confrontant aux réalités de la vie en entreprise. 
,Á ÖÏÉÅ ÄÅ ÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÒïÕÓÓÉÔ ÌÅ ÐÁÒÉ ÄÅ ÒÁÐÐÒÏÃÈÅÒ ÌȭÕÎÉÖÅÒÓ ÄÅ ÌÁ 
ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÅÔ ÌÅ ÍÏÎÄÅ ÄÅ ÌȭÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅȢ 6ÏÕÓ ÓÅÒÅÚ ÒÁÐÉÄÅÍÅÎÔ 
opérationnel sur le marché du travail.  
 

$Å ÐÌÕÓȟ ÅÎ ÏÐÔÁÎÔ ÐÏÕÒ ÕÎ #&! ÄȭÕÎÅ #ÈÁÍÂÒÅ ÄÅ ÍïÔÉÅÒÓ ÅÔ ÄÅ 
ÌȭÁÒÔÉÓÁÎÁÔȟ ÖÏÕÓ ÒÅÊÏÉÇÎÅÚ ÌÅ ÓÅÃÔÅÕÒ ÄÅÓ ÍïÔÉÅÒÓ ÃÒïÁÔÅÕÒÓ ÄȭÅÍÐÌÏÉÓ ÅÔ 
ÄÅ ÒÉÃÈÅÓÓÅȢ ,ȭÁÒÔÉÓÁÎÁÔ ÆÏÒÔ ÄÅ ÓÅÓ ΫΡΡ 000 entreprises dans 250 métiers 
différents est la première entreprise de France. 
 

$ïÃÒÏÃÈÅÒ ÌȭÅØÃÅÌÌÅÎÃÅ ÎïÃÅÓÓÉÔÅ ÕÎ ÉÎÖÅÓÔÉÓÓÅÍÅÎÔ ÐÁÒÔÉÃÕlier et vous 
serez accompagné au sein de notre CFA par des professeurs et des 
collaborateurs de qualité travaillant de concert avec votre maître 
ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÅÎ ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅȢ 
Ce carnet de liaison sera le reflet de vos travaux réalisés en entreprise et 
au CFA permettant donc de créer des synergies pour votre formation. 
 

,ȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÅÓÔ ÁÕÓÓÉ ÕÎ ÖÅÃÔÅÕÒ ÄÅ ÌÁ ÔÒÁÎÓÍÉÓÓÉÏÎ ÄÅÓ ÍïÔÉÅÒÓȢ ,ÅÓ 
artisans forment plus de la moitié des apprentis en France soit 170 000 
jeunes par an.  
#ÈÁÑÕÅ ÁÎÎïÅȟ ΪΡϷ ÄȭÅÎÔÒÅ ÅÕØ ÄïÃÒÏÃÈÅÎÔ ÕÎ ÅÍÐÌÏÉ Û ÌȭÉÓÓÕÅ ÄÅ ÌÁ 
ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÁÕ #&!Ȣ ,ȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÅÓÔ ÕÎÅ ÇÁÒÁÎÔÉÅ ÁÆÉÎ ÑÕÅ ÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉ 
ÄȭÁÕÊÏÕÒÄȭÈÕÉ ÄÅÖÉÅÎÎÅ ÄÅÍÁÉÎ ÕÎ ÆÕÔÕÒ ÃÈÅÆ ÄȭÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅ ÁÒÔÉÓÁÎÁÌÅ ÏÕ 
un salarié de qualité tant recherché par les artisans. 
 

Vous souhaitant beaucoup de réussite au sein de notre CFA, 
Comptez sur nous, vous avez fait le bon choix, 

Jean-Louis ORAIN 
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,ȭ!ÒÔÉÓÁÎÁÔȟ Σère entreprise de France, rassemble plus de trois millions de personnes qui 

travaillent autour de valeurs communes ȡ ÌÁ ÐÁÓÓÉÏÎ ÄÕ ÍïÔÉÅÒȟ ÌÅ ÇÏĮÔ ÄÕ ÓÅÒÖÉÃÅ ÅÔ ÌȭÁÍÏÕÒ 

du travail bien fait. 

$ÅÖÅÎÉÒ ÁÒÔÉÓÁÎ ÃȭÅÓÔ ÁÕÓÓÉ ÅÎÔÒÅÒ ÄÁÎÓ ÌÁ ÆÉÌÉîÒÅ ÌÁ ÐÌÕÓ ÃÒïÁÔÒÉÃÅ ÄȭÅÍÐÌÏÉÓ ÏĬ ΨΡ 000 nouvelles 

ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅÓ ÎÁÉÓÓÅÎÔ ÃÈÁÑÕÅ ÁÎÎïÅ ÄÁÎÓ ÌÅ ÐÁÙÓȢ 0ÌÕÓ ÄȭÕÎ ÍÉÌÌÉÏÎ ÄȭÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅÓ ÁÒÔÉÓÁÎÁÌÅÓ 

existent en France et exercent plus de 500 métiers différents dans les secteurs de 

ÌȭÁÌÉÍÅÎÔÁÔÉÏÎȟ ÄÕ ÂÝÔÉÍÅÎÔȟ ÄÅ ÌÁ ÐÒÏÄÕÃÔÉÏÎ ÅÔ Äes services. 

Cette vitalité du secteur artisanal véhicule une image positive de ses métiers qui font perdurer 

les savoir-faire traditionnels mais ne cessent de se moderniser pour relever de nouveaux défis.  

Un premier pas dans la vie active !  

Lôartisanat côest quoi 

? 
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Être apprenti (e) 

 

 

 

 

,ͻÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÖÏÕÓ ÏÕÖÒÅ ÌȭÁÃÃîÓ Û ÕÎ ÐÁÎÅÌ ÄÅ ÍïÔÉÅÒÓ 
ÔÒîÓ ÄÉÖÅÒÓ ÇÒÝÃÅ Û ÕÎÅ ÏÆÆÒÅ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÒÅÐÏÓÁÎÔ ÓÕÒ ÌÅ 
ÐÒÉÎÃÉÐÅ ÄÅ ÌͻÁÌÔÅÒÎÁÎÃÅ ÅÎÔÒÅ ÅÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔ ÔÈïÏÒÉÑÕÅ ÅÎ 
ÃÅÎÔÒÅ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ɉ#&!Ɋ ÅÔ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÁÕ 
ÍïÔÉÅÒ ÄÁÎÓ ÌȭÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌ ÁÖÅÃ ÌÅÑÕÅÌ ÖÏÕÓ ÓÉÇÎÅÚ 
ÕÎ ÃÏÎÔÒÁÔ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅȢ  

 

 

 

La formation est gratuite  et sans sélection. Elle aboutit à des diplômes reconnus par Ìȭ%ÔÁÔ 
(CAP, BEP, Brevet Professionnel, BAC PRO, BTS) et vous offre ÌȭÏÐÐÏÒÔÕÎÉÔï de créer votre 
entreprise, de travailler partout  dans le monde et même de transmettre à votre tour votre 
savoir-faire. 
 

V 5ÎÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÃÏÕÒÔÅȟ ÃÏÎÃÒîÔÅ ÅÔ ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÎÁÌÉÓÁÎÔÅ  

V 5ÎÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÒïÍÕÎïÒïÅ  

V ,ȭÁÓÓÕÒÁÎÃÅ ÄÅ ÔÒÏÕÖÅÒ ÕÎ ÅÍÐÌÏÉ ÒÁÐÉÄÅÍÅÎÔ Û ÌÁ ÆÉÎ ÄÅ ÌÁ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ȡ ΫΡ Ϸ ÄÅÓ 

ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ÆÒÁÎÃÉÌÉÅÎÓ ÏÃÃÕÐÅÎÔ ÕÎ ÅÍÐÌÏÉ Û ÔÅÍÐÓ ÐÌÅÉÎ Ω ÍÏÉÓ ÁÐÒîÓ ÌͻÏÂÔÅÎÔÉÏÎ ÄÅ 

ÌÅÕÒ ÄÉÐÌĖÍÅ  

 
$ÁÎÓ ÕÎ ÃÕÒÓÕÓ ÅÎ ÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅȟ ÌÅÓ ÃÏÕÒÓ ÓÏÎÔ ÁÕÓÓÉ ÂÉÅÎ ÔÈïÏÒÉÑÕÅÓ ÑÕÅ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓȟ ÃͻÅÓÔ 

ÕÎÅ ÍÁÎÉîÒÅ ÄͻÁÐÐÒÅÎÄÒÅ ÄÉÆÆïÒÅÎÔÅȢ ,ȭïÄÕÃÁÔÉÏÎ ÓÐÏÒÔÉÖÅ ÅÔ ÌÅÓ ÍÁÔÉîÒÅÓ ÄͻÅÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔ 

ÇïÎïÒÁÌ ÓÏÎÔ ÁÕÓÓÉ ÁÕ ÐÒÏÇÒÁÍÍÅȢ 

 

 

 

 

 

 

Lôapprentissage côest quoi ? 

ü Une promesse dôavenir ! 
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Vos droits 
  

 

ü ,Á ÃÁÒÔÅ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉ 

6ÏÔÒÅ #&! ÖÏÕÓ ÄïÌÉÖÒÅÒÁ ÕÎÅ ÃÁÒÔÅ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉ e-CFA-

éducation qui spécifie votre statut et peut vous donner 

accès à des réductions ou avantages divers. 

 

ü La carte de transport : 

 

Elle permet de se déplacer de façon illimitée sur tout ou partie du réseau des transports publics 
Äͻ)ÌÅ ÄÅ &ÒÁÎÃÅ ÓÅÌÏÎ ÌÅ ÎÏÍÂÒÅ ÄÅ ÚÏÎÅÓ ÃÈÏÉÓÉÅÓȢ ,Å ÔÁÒÉÆ ÄÅÍÁÎÄï ÂïÎïÆÉÃÉÅ ÄȭÕÎÅ ÒïÄÕÃÔÉÏÎȟ 
financée par le Conseil Régional d'Ile-de-France. 

 

,Å #&! ÎȭÁÉÄÅ ÐÁÓ ÆÉÎÁÎÃÉîÒÅÍÅÎÔ ÌȭÁÂÏÎÎÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁ ÃÁÒÔÅ ÄÅ ÔÒÁÎÓÐÏÒÔ, toutefois certains 
employeurs en remboursent une partie. 

%Î ÄïÂÕÔ ÄȭÁÎÎïÅȟ ÖÅÎÅÚ ÆÁÉÒÅ ÔÁÍÐÏÎÎÅÒ ÌȭÉÍÐÒÉÍï Ⱥ scolaire » au secrétariat pour obtenir 
cette carte.  

 

ü ,ȭÉÍÐĖÔ ÓÕÒ ÌÅ ÒÅÖÅÎÕ : 

 
 
Etant salarié, vous pouvez faire  
6ÏÔÒÅ ÐÒÏÐÒÅ ÄïÃÌÁÒÁÔÉÏÎ ÄȭÉÍÐĖÔ ÓÕÒ ÌÅÓ ÒÅÖÅÎÕÓȢ  
 
3ÁÃÈÅÚ ÑÕȭÛ ÐÁÒÔÉÒ ÄÕ ÍÏÍÅÎÔ ÏĬ ÖÏÕÓ ÆÁÉÔÅ ÕÎÅ ÄïÃÌÁÒÁÔÉÏÎ 
individuelle, vos parents perdent une ½ part sur leur 
ÄïÃÌÁÒÁÔÉÏÎ ÄȭÉÍÐĖÔȢ 

 

 

,Á ÄïÃÌÁÒÁÔÉÏÎ ÄȭÉÍÐĖÔ ÓȭÅÆÆÅÃÔÕÅ ÇïÎïÒÁÌÅÍÅÎÔ ÅÎÔÒÅ ÆÉÎ 
ÁÖÒÉÌ ÅÔ ÄïÂÕÔ ÍÁÉȢ 3É ÖÏÕÓ ÎȭÁÖÅÚ ÐÁÓ ÒÅëÕ ÄȭÉÍÐÒÉÍï ÄÅ 
ÄïÃÌÁÒÁÔÉÏÎ ÄȭÉÍÐĖÔȟ ÖÏÕÓ ÐÏÕÖÅÚ ÅÎ ÁÖÏÉÒ ÁÕÐÒîÓ ÄÅÓ 
centres des impôts ou sur le site www.impots.gouv.fr. 

 
 
6ÏÕÓ ÐÁÓÓÅÚ ÄȭÕÎ ÓÔÁÔÕÔ ÓÃÏÌÁÉÒÅ ɉÃÏÌÌïÇÉÅÎ Ⱦ ÌÙÃïÅÎɊ Û ÕÎ 
statut de salarié. 
 
 
 

 

http://www.impots.gouv.fr/
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ü La Rémunération : 

 
,ȭÁÐÐÒÅÎÔÉ ÒÅëÏÉÔ ÕÎ ÓÁÌÁÉÒÅ ÄïÔÅÒÍÉÎï ÐÁÒ ÕÎ ÐÏÕÒÃÅÎÔÁÇÅ ÄÕ 3-)# ÐÒÏÇÒÅÓÓÉÆ ÃÁÌÃÕÌï ÅÎ 
ÆÏÎÃÔÉÏÎ ÄÅ ÓÏÎ ÝÇÅ ÅÔ ÄÅ ÓÏÎ ÁÎÃÉÅÎÎÅÔï ÄÁÎÓ ÌÅ ÃÏÎÔÒÁÔ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅȢ  

 

 

Le montant du SMIC horaire brut est fixé, depuis le 1er janvier 2021 à 10,25 Ή ÓÏÉÔ Σ 554,58 Ή 
bruts mensuels sur la base de la durée légale de 35 heures hebdomadaires.  

,ÏÒÓÑÕÅ ÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉ ÁÔÔÅÉÎÔ ÌȭÝÇÅ ÄÅ ΣΪ ÏÕ ÄÅ ΤΣ ÁÎÓȟ ÌÅ ÔÁÕØ ÄÅ ÒïÍÕÎïÒÁÔÉÏÎ ÃÈÁÎÇÅ ÌÅ ÐÒÅÍÉÅÒ 
ÊÏÕÒ ÄÕ ÍÏÉÓ ÑÕÉ ÓÕÉÔ ÌȭÁÎÎÉÖÅÒÓÁÉÒÅ ÄÕ ÊÅÕÎÅȢ 

 

ü Le compte bancaire : 

Vous avez ÓÉÇÎï ÕÎ ÃÏÎÔÒÁÔ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ɉÕÎ ÃÏÎÔÒÁÔ ÄÅ ÔÒÁÖÁÉÌɊȟ ÖÏÕÓ ðÔÅÓ ÓÁÌÁÒÉïȢ 6ÏÕÓ 
allez donc percevoir un salaire tous les mois que vous recevrez sur un compte bancaire. 
 
 
Remarque : Il est conseillé aux pré-ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ÄȭÏÕÖÒÉÒ ïÇÁÌÅÍÅÎÔ ÕÎ ÃÏÍÐÔÅ ÂÁÎÃÁÉÒÅ 
personnel. 
 
ü Les congés payés : 

 
Ils sont identiques à ceux des salariés : 5 semaines payées par an (Soit 2 jours et demi ouvrables 
de repos par mois de travail effectif accompli au cours de la période de référence, à savoir du 
ΣÅÒ ÊÕÉÎ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅ ÐÒïÃïÄÅÎÔÅ ÁÕ ΥΣ ÍÁÉ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅ ÅÎ ÃÏÕÒÓɊȢ 0ÏÕÒ ÌÁ ÐÒÅÍÉîÒÅ ÁÎÎïÅ ÄÅ 
formation, vos congés seront au prorata du nombre de mois travaillés.  
 
ü La sécurité sociale : 

 
 
A partir de 16 ans, vous recevez une carte Vitale à votre nom sur laquelle figure votre photo. 
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Vos démarches administratives 

 
6ÏÓ ÐÁÒÅÎÔÓ ÒÅëÏÉÖÅÎÔ ÕÎ ÄÏÓÓÉÅÒ ÁÄÒÅÓÓï ÐÁÒ ÌÁ #ÁÉÓÓÅ 0ÒÉÍÁÉÒÅ Äȭ!ÓÓÕÒÁÎÃÅ -ÁÌÁÄÉÅȢ )ÌÓ 
ÄÏÉÖÅÎÔ ÃÏÍÐÌïÔÅÒ ÃÅ ÄÏÓÓÉÅÒ ÅÔ ÌÅ ÒÅÎÖÏÙÅÒ ÄÁÎÓ ÕÎ ÄïÌÁÉ ÄÅ ΣΧ ÊÏÕÒÓȟ ÁÃÃÏÍÐÁÇÎï ÄȭÕÎÅ 
ÐÈÏÔÏ ÅÔ ÕÎÅ ÐÈÏÔÏÃÏÐÉÅ ÄÅ ÖÏÔÒÅ ÐÉîÃÅ ÄȭÉÄÅÎÔÉÔïȢ  
 
Vous recevrez sous 3 semaines votre carte vitale avec votre numéro de sécurité sociale. 
 
ü La mutuelle : 

 
À partir du 1er janvier 2016, une couverture complémentaire santé collective obligatoire doit 
ðÔÒÅ ÐÒÏÐÏÓïÅ ÐÁÒ ÌȭÅÍÐÌÏÙÅÕÒ ÄÕ ÓÅÃÔÅÕÒ ÐÒÉÖï Û ÔÏÕÓ ÌÅÓ ÓÁÌÁÒÉïÓȟ ÎȭÅÎ ÄÉÓÐÏÓÁÎÔ ÐÁÓ ÄïÊÛȟ ÅÎ 
ÃÏÍÐÌïÍÅÎÔ ÄÅÓ ÇÁÒÁÎÔÉÅÓ ÄÅ ÂÁÓÅ ÄȭÁÓÓÕÒÁÎÃÅ ÍÁÌÁÄÉÅ ÄÅ ÌÁ 3ïÃÕÒÉÔï ÓÏÃÉÁÌÅȢ  
 
Tous les employeurs, y compris les associations, quelle que soit la taille de l'entreprise, sont 
concernés. 

 

 

 

,Á ÐÉîÃÅ ÄȭÉÄÅÎÔÉÔï : 
 

,Á #ÁÒÔÅ .ÁÔÉÏÎÁÌÅ Äȭ)ÄÅÎÔÉÔï ÎȭÅÓÔ ÐÁÓ ÏÂÌÉÇÁÔÏÉÒÅ ÐÏÕÒ ÐÒÏÕÖÅÒ ÓÏÎ ÉÄÅÎÔÉÔï ÍÁÉÓ ÔÏÕÔ 
ÄÏÃÕÍÅÎÔ ÏÆÆÉÃÉÅÌ ɉ0ÁÓÓÅÐÏÒÔȟ 4ÉÔÒÅ ÄÅ 3ïÊÏÕÒ ÏÕ #ÁÒÔÅ .ÁÔÉÏÎÁÌÅ Äȭ)ÄÅÎÔÉÔïɊ ÖÏÕÓ ÓÅÒÁ 
demandé pour chaque épreuve. 

Où la faire faire ? 

 Pour les Français : à la Mairie de sa commune 

 Pour les Etrangers : à la Préfecture ou à la Sous-préfecture  
 

Le recensement : 
 

Tous les jeunes Français (garçons et filles) ayant la nationalité française, âgés entre 16 ans et 
16 ans et 3 mois, nés après le 31 décembre 1982, doivent obligatoirement  se faire recenser 
auprès de leur mairie.  

Pourquoi se faire recenser ? 

 0ÏÕÒ ÏÂÔÅÎÉÒ ÌȭÁÔÔÅÓÔÁÔÉÏÎ ÄÅ ÒÅÃÅÎÓÅÍÅÎÔ ɉÁÔÔÅÎÔÉÏÎ : cette attestation doit être conservée 
soigneusement car les mairies ne délivrent pas de duplicata) ; 

 0ÏÕÒ ðÔÒÅ ÃÏÎÖÏÑÕï Û ÌÁ ÊÏÕÒÎïÅ ÄȭÁÐÐÅÌ ÄÅ ÐÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ Û ÌÁ ÄïÆÅÎÓÅ ɉ*!0$ɊȢ 

Une attestation, pour quoi faire ?  

%ÌÌÅ ÅÓÔ ÎïÃÅÓÓÁÉÒÅ ÐÏÕÒ ðÔÒÅ ÁÕÔÏÒÉÓï Û ÓȭÉÎÓÃÒÉÒÅ Û ÔÏÕÔ ÅØÁÍÅÎ ȡ#!0ȟ "0ȟ "!#ȟ ȣ 0ÅÒÍÉÓ ÄÅ 
conduire, etc.  
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Un peu dôhistoire 

 

 

*ÁÎÖÉÅÒ ΤΡΤΣȟ ÕÎ ÎÏÕÖÅÌ ïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔ ÕÎÉÑÕÅ ÒïÇÉÏÎÁÌ ȡ ÌÁ #-! _ÌÅȤÄÅȤ&ÒÁÎÃÅ ΤΦ ÓÉÔÅÓȟ Ϊ #-!ȟ 

ΫΧΡ ÃÏÌÌÁÂÏÒÁÔÅÕÒÓ ÁÕ ÓÅÒÖÉÃÅ ÄÅ ÌÁ ΣîÒÅ ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅ ÆÒÁÎÃÉÌÉÅÎÎÅȢ  

; ÃÏÍÐÔÅÒ ÄÕ ΣÅÒ ÊÁÎÖÉÅÒ ΤΡΤΣȟ ÃÏÎÆÏÒÍïÍÅÎÔ ÁÕØ ÄÉÒÅÃÔÉÖÅÓ ÄÅ ÌÁ ,ÏÉ 0!#4%Ȣ 
 

0ÏÕÒ ÌÁ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎȟ 5Î #&! ÁÖÅÃ Ϋ ÓÉÔÅÓ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄÁÎÓ ÌÁ ÒïÇÉÏÎ ),% $% &ÒÁÎÃÅȢ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3ÕÒ ÌÅ ÄïÐÁÒÔÅÍÅÎÔ ÄÕ 6!, $ȭ/)3% ΫΧȟ ÔÒÏÉÓ ÓÉÔÅÓ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ : 

 

 

 

 

 

)-! #ÅÒÇÙ 0ÏÎÔÏÉÓÅ 
ΡΣȟ !ÖÅÎÕÅ ÄÕ ÐÁÒÃ 
ΫΧΡΡΡ #%2'9 
$ÉÒÅÃÔÉÏÎ ÄÅ ÓÉÔÅ ȡ 
-ÍÅ ,!2/58 

)-! 2ÏÉÓÓÙ 0ÁÙÓ ÄÅ &ÒÁÎÃÅ 
ΦΥȟ !ÖÅÎÕÅ 0ÉÅÒÒÅ 3ïÍÁÒÄ 
ΫΧΦΡΡ 6),,)%23Ȥ,%Ȥ"%, 
$ÉÒÅÃÔÉÏÎ ÄÅ ÓÉÔÅ ȡ 
-Ȣ .)#!)3% 

)-! 6ÁÌ 0ÁÒÉÓÉÓ 
ΣΪȟ ÒÕÅ ÄÅÓ "ÏÕÑÕÉÎÖÉÌÌÅÓ 
ΫΧΨΡΡ %!5"/..% 
$ÉÒÅÃÔÉÏÎ ÄÅ ÓÉÔÅ ȡ 
-ÍÅ -/.$% 
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Nos principes et nos missions  

 

Notre atout 

 

Notre valeur ajout®e 

 

ü  !ÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ ÌÅÓ ÐÅÒÓÏÎÎÅÓȟ Ù ÃÏÍÐÒÉÓ ÃÅÌÌÅÓ ÅÎ ÓÉÔÕÁÔÉÏÎ ÄÅ ÈÁÎÄÉÃÁÐȟ ÓÏÕÈÁÉÔÁÎÔ 

ÓͻÏÒÉÅÎÔÅÒ ÏÕ ÓÅ ÒïÏÒÉÅÎÔÅÒ ÐÁÒ ÌÁ ÖÏÉÅ ÄÅ ÌͻÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅȢ 

ü !ÐÐÕÙÅÒ ÅÔ ÄͻÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ ÌÅÓ ÃÁÎÄÉÄÁÔÓ Û ÌͻÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÄÁÎÓ ÌÅÕÒ ÒÅÃÈÅÒÃÈÅ ÄͻÕÎÅ 

ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌȢ  

!ÓÓÕÒÅÒ ÌÁ ÃÏÈïÒÅÎÃÅ ÅÎÔÒÅ ÌÁ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄÉÓÐÅÎÓïÅ ÅÎ ÌÅÕÒ ÓÅÉÎ ÅÔ ÃÅÌÌÅ ÄÉÓÐÅÎÓïÅ ÁÕ 

ÓÅÉÎ ÄÅ ÌͻÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅȢ 

ü )ÎÆÏÒÍÅÒȟ ÄîÓ ÌÅ ÄïÂÕÔ ÄÅ ÌÅÕÒ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎȟ ÌÅÓ ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ÄÅ ÌÅÕÒÓ ÄÒÏÉÔÓ ÅÔ ÄÅÖÏÉÒÓ ÅÎ 

ÔÁÎÔ ÑÕͻÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ÅÔ ÄÅÓ ÒîÇÌÅÓ ÁÐÐÌÉÃÁÂÌÅÓ ÅÎ ÍÁÔÉîÒÅ ÄÅ ÓÁÎÔï ÅÔ ÄÅ ÓïÃÕÒÉÔï ÅÎ ÍÉÌÉÅÕ 

ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÎÅÌȢ 

ü !ÓÓÕÒÅÒ ÌÅ ÓÕÉÖÉȟ ÌͻÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÅÔ ÌȭïÖÁÌÕÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÃÏÍÐïÔÅÎÃÅÓ ÁÃÑÕÉÓÅÓ ÄÅÓ 

ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ÁÕ ÓÅÉÎ ÄÕ #&!Ȣ 

ü !ÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ ÌÅÓ ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ÄÁÎÓ ÌÅÕÒÓ ÄïÍÁÒÃÈÅÓ ÐÏÕÒ ÁÃÃïÄÅÒ ÁÕØ ÁÉÄÅÓ ÁÕØÑÕÅÌÌÅÓ 

ÉÌÓ ÐÅÕÖÅÎÔ ÐÒïÔÅÎÄÒÅ ÁÕ ÒÅÇÁÒÄ ÄÅ ÌÁ ÌïÇÉÓÌÁÔÉÏÎ ÅÔ ÄÅ ÌÁ ÒïÇÌÅÍÅÎÔÁÔÉÏÎ ÅÎ ÖÉÇÕÅÕÒȢ 

 

 

 

ü 5ÎÅ ÅØÐÅÒÔÉÓÅ ÄÅ ÌÁ ÐïÄÁÇÏÇÉÅ ÄÅ ÌȭÁÌÔÅÒÎÁÎÃÅȢ  

ü 5ÎÅ ÒÅÌÁÔÉÏÎ ÐÒÉÖÉÌïÇÉïÅ ÁÖÁÎÔȟ ÐÅÎÄÁÎÔ ÅÔ ÁÐÒîÓ ÖÏÔÒÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ 

 

 

 

ü 5Î ÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÅÔ ÕÎ ÓÕÉÖÉ ÐÅÒÓÏÎÎÁÌÉÓï ÄÅÓ ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ 

ü #Parcours Réussite#, prépa apprentissage depuis la rentrée 2019  

De 15 à 29 ans et quelle que soit votre situation actuelle : collégien, lycéen, demandeur 
ÄȭÅÍÐÌÏÉȟ sans ÁÃÔÉÖÉÔïȣ3ÕÉÔÅ à un entretien de positionnement, Ìȭ)-! 95 vous 
propose des périodes de mise en situation en entreprise, en alternance avec des 
périodes de mise en confiance au CFA. Nous vous aiderons à confirmer votre envie 
ÄȭÉÎÔïÇÒÅÒ le monde professionnel et à signer un contrat d'apprentissage. 
Contact au CFA : Sylvie GUILLOU 01.34.27.44.80 ou sylvie.guillou@cma-idf.fr  

ü  

ü  
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Lôoffre de formation sur les trois 

sites 
Niveaux / Diplômes Site de Cergy 

Site de  

Villiers-le-Bel 
Site dôEaubonne 

CAP AEPE en 1 an   X 

CAP Coiffure (en1 ou 2 ans)  X X 

CAP Esthétique (en 1 ou 2 ans)   X 

CAP Cuisine (en 1 ou 2 ans) X X  

CAP commercialisation et service en HCR (en 1 

ou 2 ans) 
X X  

CAP Boulanger (en 1 ou 2 ans)  X  

CAP Pâtissier (en 1 ou 2 ans)  X  

CAP Maintenance mécanique automobile  X  

CAP Réparation Carrosserie  X  

CAP Peintre en carrosserie en 1 an  X  

CAP Equipier du commerce  X  

MC Coiffure en 1 an  X X 

MC Pâtisserie en 1an  X  

MC Employé Barman en 1 an X   

BP Arts de la Cuisine en 2 ans X   

BP Coiffure en 2 ans   X 

BP Esthétique en 2 ans   X 

BP Boulanger en 2 ans  X  

Bac Pro Maintenance Automobile en 2 ou 3 ans   X  

Bac Pro Cuisine en 2 ans  X  

Bac Pro Commerce en 2 ans   X 

BTS Esthétique en 2 ans   X 

BTS Coiffure en 2 ans   X 

BTS NDRC en 2 ans   X 

BM Coiffure en formation continue   X 
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,ȭÁÃÃÕÅÉÌ ÄÅÓ ÂïÎïÆÉÃÉÁÉÒÅÓ ÅÎ 
ÓÉÔÕÁÔÉÏÎ ÄÅ (ÁÎÄÉÃÁÐ 

,ÅÓ ÃÏÎÄÉÔÉÏÎÓ ÐÏÕÒ ÉÎÔïÇÒÅÒ ÌȭÕÎ ÄÅÓ ÓÉÔÅÓ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ 
 

 
 
PÔÒÅ ÝÇï ÄͻÁÕ ÍÏÉÎÓ ΣΧ ÁÎÓȟ ÓÏÒÔÉÒ ÄÅ ΥîÍÅ ÅÔ ÁÖÏÉÒ ÓÉÇÎï ÕÎ ÃÏÎÔÒÁÔ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅȢ #Å 
ÄÅÒÎÉÅÒ ÅÓÔ ÒÅÍÐÌÉ ÐÁÒ ÔÒÏÉÓ ÐÁÒÔÉÅÓ ȡ ÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉȟ ÌÅ #ÅÎÔÒÅ ÄÅ &ÏÒÍÁÔÉÏÎ Äȭ!ÐÐÒÅÎÔÉÓ ɉÌȭ)-!Ɋ ÅÔ 
ÌÅ ÍÁÿÔÒÅ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÃÈÅÚ ÑÕÉ ÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉ ÔÒÁÖÁÉÌÌÅ ÅÎ ÁÌÔÅÒÎÁÎÃÅ ÑÕÁÎÄ ÉÌ ÎȭÅÓÔ ÐÁÓ ÅÎ 
ÃÏÕÒÓȢ 
 
Tout en continuant vos études, dans la vie active en signant un contrat de travail conclu avec 
ÌȭÅÍÐÌÏÙÅÕÒȢ 
 
ü Vous percevez un salaire, en pourcentage du SMIC et en fonction de votre âge et de 

votre parcours. 
ü %Î ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅȟ ÖÏÔÒÅ -ÁÿÔÒÅ Äȭ!ÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅ ÖÏÕÓ ÆÏÒÍÅÒÁ ÅÔ ÖÏÕÓ ÐÒÅÎÄÒÅÚ ÄÅÓ 

responsabilités. 
ü Vous acquérez une expérience ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÎÅÌÌÅ ÑÕÅ ÖÏÕÓ ÐÏÕÖÅÚ ÖÁÌÏÒÉÓÅÒ Û ÌȭÉÓÓÕÓ ÄÅ 

votre formation. 
ü Vous vous formez à la fois en Entreprise et en Centre de Formation 

 

 

 

Référent handicap 

,Å ÒïÆïÒÅÎÔ ÈÁÎÄÉÃÁÐ ÖÅÉÌÌÅ ÁÕ ÓÕÉÖÉ ÄÅ ÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅ ÄÅÓ ÂïÎïÆÉÃÉÁÉÒÅÓ ÄÁÎÓ ÌÅÕÒÓ 
ÄïÍÁÒÃÈÅÓ ÅÔ ÆÁÉÔ ÅÎ ÓÏÒÔÅ ÑÕȭÉÌÓ ÐÕÉÓÓÅÎÔ ÁÃÃïÄÅÒ Û ÌÁ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄÁÎÓ ÌÅÓ ÍÅÉÌÌÅÕÒÅÓ 
conditions possibles, notamment par la prise en compte de leur handicap. Elle est 
ÌȭÉÎÔÅÒÌÏÃÕÔÒÉÃÅ ÐÒÉÖÉÌïÇÉïÅ ÄÅÓ ÁÐÐÒÅÎÔÉÓ ÅÔ ÄÅ ÌÅÕÒÓ ÆÁÍÉÌÌÅÓ ÁÉÎÓÉ ÑÕÅ ÄÅÓ ïÑÕÉÐÅÓ 
pédagogiques pour la prise en compte de la situation de handicap au CFA et en 
entreprise. 

)Ì ÅÓÔ Ìȭinterlocuteur privilégié du coordonnateur départemental de la démarche 
ÄȭÁÃÃÕÅÉÌ des apprentis en situation de handicap ÐÏÕÒ ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÄÅÓ 
accompagnements ou aménagements spécifiques nécessaires au bon déroulement 
de la formation. 

Contactez le référent Handicap :    Tel :0134274480       Email : 
referent.handicap@cma95.fr 

En savoir plus sur le référent Handicap 
 
Liens utiles : 
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/presse/communiques-de-presse/article/developper-l-
apprentissage-des-personnes-handicapees 

file:///C:/Users/nicaise/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/R6JT77UT/referent.handicap@cma95.fr
https://www.i2mc-formations.fr/images/referenthandicap.pdf
https://www.i2mc-formations.fr/images/referenthandicap.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/presse/communiques-de-presse/article/developper-l-apprentissage-des-personnes-handicapees
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/presse/communiques-de-presse/article/developper-l-apprentissage-des-personnes-handicapees
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Votre centre de formation : 

,ȭ)ÎÓÔÉÔÕÔ ÄÅÓ -ïÔÉÅÒÓ ÅÔ ÄÅ 

lôArtisanat ROISSY PAYS DE 

FRANCE  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
4ÏÕÔÅ ÌȭïÑÕÉÐÅ ÄÕ Ìȭ)-! ROISSY PAYS DE FRANCE se joint à moi pour vous 
souhaiter la bienvenue dans notre établissement. 
 
.ÏÕÓ ÍÅÔÔÏÎÓ ÔÏÕÔ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÐÏÕÒ ÖÏÕÓ ÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ Û ÌÁ ÒïÕÓÓÉÔÅ Û ÌȭÅØÁÍÅÎ 
et surtout à la concrétisation de votre projet personnel et professionnel. 
 
Notre établissement affiche un excellent taux de réussite aux examens depuis 
plusieurs années. Plus de 86 % en 2020- 

 
#Å ÌÉÖÒÅÔ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌ ÖÏÕÓ ÐÅÒÍÅÔÔÒÁ ÄȭÁÖÏÉÒ ÕÎÅ ÐÒïÓÅÎÔÁÔÉÏÎ ÄÅ ÎÏÔÒÅ ÃÅÎÔÒÅ ÄÅ 
formation et vous donnera des éléments pratiques pour vous faciliter votre vie 
Û Ìȭ)-! ROISSY PAYS DE FRANCE. Prenez le temps de le lire. 
 
!Õ ÎÏÍ ÄÅ ÔÏÕÔÅ ÌȭïÑÕÉÐÅȟ ÊÅ ÖÏÕÓ ÓÏÕÈÁÉÔÅ ÕÎÅ ÂÏÎÎÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÅÔ ÕÎ 
épanouissement au sein de notre établissement. 
 
 
 

 
Monsieur NICAISE 
$ÉÒÅÃÔÅÕÒ ÄÅ Ìȭ)-!  

 

Philippe NICAISE  

Directeur de lôIMA ROISSY PAYS DE FRANCE 
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PERSONNEL DE LõIMA ROISSY PAYS DE FRANCE (RPF) 

 
PERSONNEL ADMINISTRATIF 

Directeur de lõIMA RPF : M. NICAISE  

CPE : Mme LEMAIRE 

Assistant de la vie de lõalternance : M. ORAGA  

Bureau de Développement des Apprentis  : M.  COPLOT et Mme MARCHAL 

Accueil  : Mme AMPHOUX 

Secrétariat du Directeur : Mme MALEK  

Secr®tariat vie de lõalternance : Mme GUERIN 

Agent de service : Mme RODRIGUES DA CRUZ  

Agent de maintenance  : M. BOUTANT 

Responsable achat s : Mme SIROP FLAMENT 

PERSONNEL ENSEIGNANT 

ANGLAIS : Mme SIMIC  

ECO-GESTION, GESTION APPLIQUEE : Mme BATOCHE 

ÉDUCATION ARTISTIQUE, ARTS APPLIQUÉS : Mme FERNANDEZ 

EPS : M. CAFFA  

FRANÇAIS, HISTOIRE-GÉOGRAPHIE : Mme BANQUET ; Mme GHOMRAS  ; Mme BLANC 

MATHÉMATIQUES, SCIENCES PHYSIQUES : M. BOUNEGAB; M. CHALAL ; M. KARA  

ANALYSE FONCTIONNELLE ET STRUCTURELLE : M. BOUAKAZ  

PSE : Mme BASQUIN 

SCIENCES APPLIQUÉES : M. BAROIS ; Mme MAIGNEZ  

Pratique VENTE : M. KIKUDJI  

Pratique BOULANGERIE : M. DELVILLE ; M. LE BEC ; Mme  MANKOURI  

Pratique PATISSERIE : M. M OREAU ; M. POTIER  

Pratique CUISINE : M. GILLOTIN ; M. POINTEREAU 

Pratique RESTAURANT : M. BONNEL  

Pratique CARROSSERIE ET PEINTURE EN CARROSSERIE : M. DA SILVA ; M. NABET 

Pratique MÉCANIQUE : M. CHAMBRIER ; M. SYLVANISE 

Pratique COIFFURE : Mme LE NAN  ; Mme MAIGNIEZ  ; Mme BEN HASSINE  
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,%3 0,!4%!58 4%#(.)15%3 $% ,ȭ)-! 20& :  

 

Notre engagement qualité :  

  

 

 

 

,ȭ)-! ROISSY PAYS DE France, un des sites du Centre de Formation Régional de la CMA IDF 
ÅÓÔ ÅÎÇÁÇï ÄÁÎÓ ÕÎÅ ÄïÍÁÒÃÈÅ ÑÕÁÌÉÔï ÑÕÉ ÓȭÁÐÐÕÉÅ ÓÕÒ ÌÅÓ ÅÎÇÁÇÅÍÅÎÔÓ ÄÕ 2.1 ÑÕÁÌÉÔï 
National. 
Toutes nos pratiques visent votre satisfaction ainsi que celles de toutes les parties 
prenantes.  
.ÏÕÓ ÓÏÍÍÅÓ ÐÏÕÒ ÃÅÌÁȟ ÄÁÎÓ ÕÎ ÐÒÏÃÅÓÓÕÓ ÄȭÁÍïÌÉÏÒÁÔÉÏÎ ÃÏÎÔÉÎÕÅͼ   
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